
 

 

Palgainfo Agentuuri  

Tööturu- ja palgauuringus osalemise tingimused 

Sügis-Talv 2014-2015 

 

Palgainfo Agentuur (Tark Tööandja OÜ, edaspidi Agentuur) viib tööandjate ja töövõtjate 

tööturu- ja palgauuringu Sügis-Talv 2014-2015 (edaspidi Uuring) läbi ja avaldab uuringu 

tulemused vastavalt uuringu ajagraafikule (p.1.). 

1. Uuringu ajagraafik: 

01.09.-31.10.2014 - Uuringusse kaasamine ja osalemise soovide esitamine 

01.11.-30.11.2014 - Osalejate poolt andmete esitamine uuringukeskkonnas 

01.12.-17.12.2014 – Andmete analüüs 

18.12.2014 – Esmaste tulemuste avaldamine püsiklientidele 

05.01.2015 – Uuringu tulemuste avaldamine uuringus osalejatele 

 

2. Uuringus osalemise tingimused organisatsioonile: 

a. Uuringus osalemise sooviavalduse esitamine tähtaegselt; 

b. Andmete esitamine korrektselt Agentuuri poolt etteantud vormis ja tähtaegselt, sh 

tööturu uuringu veebiankeet ja palgauuringu Exceli ankeet; 

 

3. Agentuur pakub uuringus osalevale organisatsioonile:  

a. Uuringu peamiste tulemuste kokkuvõte: Tööturu ja tasustamise trendide ülevaade 

Sügis-Talv 2014-2015; 

b. Kasutajakontot ja juurdepääsu töötasude miniandmebaasile perioodil 1. nov 2014-

30. apr 2015 tingimusel, et uuringu ankeedid on täidetud;  

c. Võimalust liituda Agentuuri püsikliendi paketiga soodustingimustel.  

 

4. Uuringu metoodika, tulemuste, raportite jt. väljundite autoriõigused kuuluvad 

Agentuurile. Raport on mõeldud ainult selle soetanud organisatsiooni siseseks 

kasutamiseks. Raporti levitamine, paljundamine jne. Agentuuri kirjaliku nõusolekuta on 

keelatud. 


