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AMETI LIHTNE BRUTOTÖÖTASU ANALÜÜS II KVARTAL 2025

14200003 Kaupluse juht

Tunnus Valitud tunnus Org-de arv
Töötajate 

arv
Keskmine

10. 

protsentiil 

(10%)

1. kvartiil 

(25%)

Mediaan 

(50%)

3. kvartiil 

(75%)

90. 

protsentiil 

(90%)

Keskmise 

muutus 

2024/2025

Mediaani 

muutus 

2024/2025

Kõik Kõik töötajad 473 1681 1925 1031 1438 1827 2279 2874 5,9% 6,7%

Piirkond Põhja-Eesti 279 746 2010 1032 1493 1900 2412 2989 6,0% 5,6%

Maakond Tallinn 248 602 2045 1060 1495 1908 2464 3100 6,5% 5,1%

Töötajate arv 250 ja enam töötajat 40 691 2130 1365 1644 1989 2531 3045 5,7% 6,9%

Käibegrupp 5 miljonit ja rohkem 123 1177 2077 1325 1595 1946 2411 2967 6,0% 7,6%

Tegevusala

Hulgi- ja jaekaubandus; 

mootorsõidukite ja mootorrataste 

remont

420 1582 1918 1053 1450 1827 2260 2848 5,8% 6,7%

Tegevusala EMTAK2
Hulgikaubandus, v.a mootorsõidukid 

ja mootorrattad
42 77 2131 1070 1353 1888 2543 3288 0,2% -8,1%

Tegevusala EMTAK2
Jaekaubandus, v.a mootorsõidukid ja 

mootorrattad
358 1479 1905 1058 1453 1820 2248 2811 6,3% 7,1%

*Analüüsi saab lisada ka mitu tunnust, nt mitu maakonda, tegevusala või töötajate arvu gruppi. Lisaks on saadaval palgastatistika ka soo, vanuse ja haridustasemete järgi. 

Töökirjeldus 4-kohalise koodiga

1420

Selgitused

Hulgi- ja jaekaubandusjuhid kavandavad, korraldavad, koordineerivad ja kontrollivad jae- või hulgimüügi korras kaupu müüvate ettevõtete tegevust. Nad vastutavad kaupluste või teatud kindlaid tooteid 

müüvate kaupluseallüksuste eelarvete, personali värbamise ning strateegiliste ja tegevussuundade eest. Tööülesanded on: a) tootevaliku, laovarude ja teenusenormide kindlaksmääramine; b) ostu-, turundus- 

ja hinnakujunduspoliitika sõnastamine ja elluviimine; c) ettevõtte kaupade ja teenuste tutvustamine ja reklaamimine; d) laoseisu ja finantstehingute dokumenteerimine; e) ettevõtte eelarvete koostamine; f) 

töötajate valiku, väljaõppe ja juhendamise järelevalve; g) töötervishoiu ja tööohutuse eeskirjade järgimine.

Avaldatud brutotöötasu sisaldab põhipalka ja erinevaid lisatasusid, sh ebaregulaarseid lisatasusid ja puhkusetasu, ning ei sisalda haigushüvitisi. 

Organisatsioonide arv – töötamise registris vastava ametinimetusega töötajaid registreerinud organisatsioonide arv

Töötajate arv – vastava ametinimetusega töötamise registris registreeritud töötajate arv. Osalise koormusega töötajate töötasu on arvutatud ringi täiskoormusele. 

Keskmine – töötasude summa jagatud töötasu teeninud isikute arvuga.

Muutus – eelmise aasta sama perioodiga võrreldes.

N/A – ei ole piisavalt andmeid avaldamiseks.

Kasutatud klassifikaatorid: ametite klassifikaator (ISCO), majandustegevusalade klassifikaator (EMTAK)
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Töötasude vahemikud valitud ametitel (kõik töötajad)

Andmeallikad: töötamise register (TÖR), tulu- ja sotsiaalmaksu aruanded (TSD), statistikaamet

Töötlus: Palgainfo Agentuur 1


